
２０１７年５月３１日 

 

組織改正及び人事異動について 

 

神鋼不動産株式会社 

 

 

当社は次の通り７月１日付で組織改正及び人事異動を行います。 

 

１． 組織改正 

 

当社は次の通り組織改正を行ないます（2017 年 7月 1日付） 

 

＜本社部門＞ 

 

 「事業開発部」を新設する。 

 

 【狙い】①当社は現在、分譲用地に関する情報を不動産事業部、賃貸物件に

関する情報をプロパティマネジメント事業部が個別に収集し、事

業化の検討を行っているが、今後は入手した不動産情報を全社的

な幅広い視点で事業化の可能性を追求し、新たな事業機会に繋げ

ること。 

     ②加えて、時代の潮流や不動産に対する多様なニーズに対応するた

め、事業横断的な視点で事業化を検討する機能を強化すること。 

 

以上のことを狙いに、本社部門に「事業開発部」を新設することと  

した。 

 

＜不動産事業部＞ 

 

 「顧客サービス部」を「アフターサービス部」に改称する。 

 

 【狙い】お客様に対するアフターサービス機能を担う部門であることを明確

化するために名称を変更する。 

 

 



２． 人事異動 

異動の内容は別紙のとおりです。 

 

以 上 



        神鋼不動産株式会社

▼人事異動
 （平成２9年6月21日付）
＜部長クラス＞

石井　義晴

▼人事異動

 （平成２9年6月22日付）

＜部長クラス＞

前田　実

▼人事異動

 （平成２9年７月１日付）

＜理事クラス＞（職務任命のみ）

松村　勝教

▼人事異動

 （平成２9年７月１日付）

＜部長クラス＞（職務任命のみ）

磯嶋　満

光永　宣之

社領　孝文

椎屋　孝之

築谷　健

氏　　名

氏　　名

▽人事部付（神鋼興産建設株式会社） （東京支社首都圏営業部長）

　　　　　　　 （同社取締役就任予定）

新　　　職 旧　　　職

新　　　職 旧　　　職

▽東京支社首都圏営業部長 （不動産事業部住宅分譲部長）

▽不動産事業部住宅分譲部長

▽事業開発部長 （人事部長）

（企画管理部長）

　　　　 　　　（同社取締役就任予定）

▽企画管理部担当取締役補佐兼企画管理部長 （総務部長）

　

新　　　職 旧　　　職 氏　　名

▽人事部付（神鋼不動産ビルマネジメントサービス株式会社）

（不動産事業部住宅分譲部事業推進グループ長）

　 兼同分譲企画グループ長　

▽人事部長 （人事部付（神鋼不動産ビルマネジメントサービス株式会社)）

▽監査部長兼総務部長 （監査部長）

２０１７年５月３１日

問い合わせ先：総務部長　松村　勝教　

電話０７８－２６１－２１２１

新　　　職 旧　　　職 氏　　名



        神鋼不動産株式会社

▼人事異動

 （平成２9年７月１日付）

＜次長クラス＞（職務任命のみ）

松田　真弥

内倉　敬治

奥橋　健彦

木佐貫　博嗣

橋本　昌和

山根　英次

萱嶋　孝士

兼同業務ｸﾞﾙｰﾌﾟ)

岸　俊行

   兼事業開発部 兼同住宅分譲部用地ｸﾞﾙｰﾌﾟ)

大西　秀樹

   兼同灘営業所長 兼同業務ｸﾞﾙｰﾌﾟ)

橋本　真治

   兼事業開発部

（不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部仲介ｸﾞﾙｰﾌﾟ灘営業所長▽不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部仲介ｸﾞﾙｰﾌﾟ灘営業所長

▽不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部ﾘﾌｫｰﾑｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部ﾘﾌｫｰﾑｸﾞﾙｰﾌﾟ長兼同灘営業所長

　 

▽不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部仲介ｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （不動産事業部仲介・ﾘﾌｫｰﾑ部仲介ｸﾞﾙｰﾌﾟ長

▽不動産事業部住宅分譲部事業推進ｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （不動産事業部住宅分譲部分譲企画ｸﾞﾙｰﾌﾟ長）

▽不動産事業部業務ｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （不動産事業部住宅分譲部分譲企画ｸﾞﾙｰﾌﾟ）

▽ﾌﾟﾛﾊﾟﾃｨﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ事業部賃貸営業部業務・商業ｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （ﾌﾟﾛﾊﾟﾃｨﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ事業部賃貸営業部業務・商業ｸﾞﾙｰﾌﾟ長)

▽企画管理部情報ｼｽﾃﾑｸﾞﾙｰﾌﾟ長 （総務部情報ｼｽﾃﾑｸﾞﾙｰﾌﾟ長）

　

▽お客様ｾﾝﾀｰ長 （不動産事業部業務ｸﾞﾙｰﾌﾟ長）

　

（総務部総務ｸﾞﾙｰﾌﾟ長兼不動産事業部業務ｸﾞﾙｰﾌﾟ）▽総務部総務ｸﾞﾙｰﾌﾟ長兼お客様ｾﾝﾀｰ

▽不動産事業部ｱﾌﾀｰｻｰﾋﾞｽ部副部長 （不動産事業部顧客ｻｰﾋﾞｽ部副部長）

２０１７年５月３１日

問い合わせ先：総務部長　松村　勝教　

電話０７８－２６１－２１２１

新　　　職 旧　　　職 氏　　名
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